Currículum Vítae

Número de hojas que contiene: 5
Nombre: Paulo André da Conceiçao Menezes

Fecha: 06 de Marzo de 2007

Firma: 

El arriba firmante declara que son ciertos los datos que figuran en este curriculum, asumiendo, en caso contrario, las responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitudes que consten en el mismo.

	I. DATOS GENERALES


I.1.- DATOS PERSONALES

	Apellidos:


	Da Conceiçao Menezes

	Nombre: 


	Paulo André

	DNI:


	X5482184L

	Fecha Nacimiento:


	24/10/1973. Sao Vicente (Brasil)

	Dirección:
	C/ San Antonio, 20, 2º, Gandia. 46702

Tfno: 600 571 461


I.2.- SITUACIÓN ACTUAL
	Organismo:


	AuraPortal España, S.L.

	Cargo
	Consultor

	Dirección


	Paseo Germanías, 84, Ent.,Gandia 46702 (Valencia)

	Tfno:
	96 295 4497

	correo electrónico
	paulo.menezes@auraportal.com

	Fecha Inicio:
	10 de Abril de 2004


I.3.- FORMACIÓN ACADÉMICA
	LICENCIATURA/POST GRADO/DOCTORADO


	CENTRO
	FECHA

	Licenciado Administración de Empresas


	FURB – BRASIL
	21/09/2002

	Master en Gestión de Negocios y Marketing


	UCB – BRASIL


	30/07/2003

	Doctorando. Integración de las Tecnologías de Información en las Organizaciones. ITIO.


	DOE-UPV
	desde 09/2003

	
	
	


	II. INVESTIGACIÓN


Breve descripción, por medio de palabras claves, de la especialización y líneas de investigación actuales.

SISTEMAS ERP, ORGANIZACIONES DIRIGIDAS POR PROCESOS, PROBLEMÁTICA DE LA INTEGRACIÓN DE TI, GESTIÓN DE PROYECTOS DE TI.

II.1.- PUBLICACIONES DE INVESTIGACIÓN
	Autores (p.o. de firma):

	Paulo André da Conceiçao Menezes, Fernando Raimundo González Ladrón de Guevara.


	Título:
	El Rol De La “Estrategia ERP” En La Maximización  Beneficios De Los Sistemas ERP. Un Estudio de Caso.



	Editorial:

	III Congreso Soporte del Conocimiento con la Tecnología (SOCOTE)

	Año:
	2005


	Autores (p.o. de firma):


	Paulo André da Conceiçao Menezes, Fernando Raimundo González Ladrón de Guevara.


	Título:
	El Rol De La “Estrategia ERP” En La Maximización  Beneficios De Los Sistemas De Gestión Integrada.



	Editorial:


	III Congreso Soporte del Conocimiento con la Tecnología (SOCOTE)

	Año:
	2005


	Autores (p.o. de firma):


	Manuel Rodenes Adam, Paulo André da Conceiçao Menezes, Fernando Raimundo González Ladrón de Guevara.


	Título:
	Implantación de los Sistemas ERP (Planeamiento de los Recursos Empresariales) en las Pymes Textiles Españolas. La Fase Crítica del Proyecto.

	Editorial:


	II Congreso Soporte del Conocimiento con la Tecnología (SOCOTE)

	Año:
	2004


	Autores (p.o. de firma):


	Javier Gines Muñoz, Fernando Raimundo González Ladrón de Guevara, Paulo André da Conceiçao Menezes.


	Título:
	AITEX - Soluciones ERPs para las PYMES del Sector Textil

	Editorial:


	IV Jornada de Trabajo de ACODI.

	Año:
	2004


	III. ACTIVIDAD EM EMPRESAS


	ACTIVIDAD:


	Consultor de implantación de sistemas ERPs especializado en módulo de fabricación


	EMPRESA:
	Kaivalia, S.L. (Empresa del GrupoAura)


	Duración:

	desde 10/03/2004 hasta 30/03/2005


	ACTIVIDAD:


	Consultor de implantación de sistemas ERPs 


	EMPRESA:
	Samadi Consulting S.L. (Empresa del GrupoAura)



	Duración:


	desde 010/04/2005 hasta 30/01/2006


	ACTIVIDAD:


	Consultor de implantación de sistemas BPMS.


	EMPRESA:
	AuraPortal España.



	Duración:


	desde 01/02/2006 hasta la actualidad


	IV. OTROS MÉRITOS


IV.1.- IDIOMAS EXTRANJEROS
(R= regular, B=bien, C=correctamente)

	IDIOMA
	HABLA
	LEE
	ESCRIBE

	Inglés
	B
	C
	B

	Portugués
	C
	C
	C


IV.2.- OTROS MÉRITOS DOCENTES Y DE INVESTIGACIÓN, CARGOS, PERTENENCIA A SOCIEDADES, CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS, BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS. TRAMOS DOCENTES, TRAMOS DE INVESTIGACIÓN

· Colaborador del Grupo ITIO en proyectos relacionados con sistemas BPM y BI.
· Realización de cursos de formación en sistemas BPM.
· Colaborador de la revista Sustentare (Brasil) publicando artículos relacionados con la integración de sistemas de información, y apoyando la elaboración de contenido de asignatura práctica para curso de postgrado en gestión por procesos.
· Co responsable de los acuerdos con universidades de todo el mundo para uso del sistema BPMS de AuraPortal.
· Co-Líder representando AuraPortal en Proyecto ITEA2/ITEI intitulado “Open Innovation”, como responsable de las labores de gestión de proyecto (Work Package 6).
IV.3.- CURSOS Y SEMNARIOS

	Denominación
	Entidad Formadora
	 Duración
	Período

	Instalación e implantación de la versión 3.0 de AuraPortal BPMS.
	AuraPortal
	36
	2006

	Instalación e implantación de la versión 2.2 de AuraPortal Intranet/Extranet, Gestión Documental y Workflow
	AuraPortal
	36
	2006

	Seminario de formación de Sistemas ERP.
	SIE
	36
	2005

	Seminario Nacional de Prácticas Bien Sucedidas de Programas de Calidad y Mejora Continua.
	IGP/SENAI/MBC
	12
	2003

	MAS/R&R- Análisis del Sistema de Medición
	VTB
	16
	2003

	Formación de Auditores Internos ISO TS 16949:2002
	BVQI
	24
	2002

	ISO TS 16949 – Normativa de la Industria Automovilística
	VTB
	16
	2001
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